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Punti di forza e aree di miglioramento

Ponderazione « @ @

Punti di forza

Politiche

Politica ambientale su materiali, prodotti chimici e rifiuti

Politica ambientale su consumo energetico ed emissioni di gas effetto serra

Azioni

Differenziazione e smaltimento interni dei rifiuti in base ai flussi dei rifiuti

Dichiara che tutti i prodotti rilevanti soddisfano i requisiti della direttiva RoHS 2 (non verificato)

Dichiara che i prodotti non sono soggetti alla direttiva Europea sui Rifiuti da Apparecchiature Elettriche ed Elettroniche (RAEE) (non verificato)

Misure per I'IT verde (ad es. efficienza dei centri dati o delle hardware di ufficio, virtualizzazione, gestione dei cicli di vita dei dati, ecc.)

Risultati

Valore totale di rendicontazione di Scope 2 confermato nella documentazione giustificativa

Valore totale di rendicontazione di Scope 1 confermato nella documentazione giustificativa

Rendicontazioni sul peso totale di rifiuti non pericolosi

Segnala emissioni di gas effetto serra dell'ambito di applicazione 2

Segnala emissioni di gas effetto serra dell'ambito di applicazione 1

Aree di miglioramento

Politiche

Politiche ambientali di base: mancano dettagli su questioni specifiche

Documentazione non probante relativa alle politiche sull’acqua

Documentazione non probante per le politiche sull’'uso del prodotto

Documentazione non probante per le politiche sul fine vita dei prodotti

Documentazione non probante relativa alle politiche di salute e sicurezza dei clienti

Nessun obiettivo quantitativo sulle questioni ambientali

Nessuna informazione conclusiva sull'adesione a iniziative o principi esterni su questioni ambientali
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Azioni

Nessuna informazione sull'attuazione di misure riguardanti il consumo e I'inquinamento delle acque

Dichiara misure sulle problematiche riguardanti il consumo di energia e il gas ad effetto serra, tuttavia non € stata fornita alcuna documentazione a
supporto

Nessuna informazione sulle misure in vigore per limitare gli impatti ambientali legati all'utilizzazione del prodotto
Nessuna informazione sulle misure relative alla salute e sicurezza dei clienti
Dichiara misure sulle problematiche dei prodotti fine vita, tuttavia non & stata fornita alcuna documentazione a supporto

Nessuna informazione su misure relative ai materiali pericolosi

Risultati

m Rendicontazioni insufficienti sulle questioni ambientali
Dichiara rendicontazioni sul consumo totale di energia, tuttavia non & stata fornita alcuna documentazione giustificativa
Nessuna informazione sulle rendicontazioni relative al consumo idrico totale
Dichiara rendicontazioni sul peso totale di rifiuti pericolosi, tuttavia non & stata fornita alcuna documentazione giustificativa
Nessuna informazione relativa alle rendicontazioni sulla quantita totale di energie rinnovabili consumate
Nessuna informazione relativa alle rendicontazioni sul peso totale degli inquinanti immessi nell’acqua

Declares reporting on total weight of waste recovered, but no supporting documentation available
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flﬁ]j Pratiche Lavorative e Diritti Umani Ponderazione « o @ @

Punti di forza

Politiche

Politica su pratiche lavorative e diritti umani relativa a diversita, equita e inclusione

Politica su pratiche lavorative e diritti umani per lavoro infantile, lavoro forzato e tratta di esseri umani

Politica su pratiche lavorative e diritti umani per le condizioni lavorative

Politica su pratiche lavorative e diritti umani per la salute e sicurezza dei dipendenti

Politica standard sulla maggior parte delle questioni relative al lavoro o ai diritti umani
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Azioni

Dichiara pratiche di assunzione diretta senza I'utilizzo di agenzie di lavoro terze (non verificato)
Compensazione per orari di lavoro extra o atipici

Valutazione dei rischi relativi alla salute e alla sicurezza dei dipendenti

Misure preventive messe in atto per ridurre rumore e stress

Controllo sanitario per dipendenti regolari

Comitato di gestione sulla salute e sicurezza e sulle condizioni di lavoro

Risultati

Rendicontazioni sul numero medio di ore di formazione per dipendente
Reporting sul tasso di gravita degli incidenti

Reporting sul tasso di frequenza degli incidenti

Aree di miglioramento

Politiche

Documentazione non probante relativa alle politiche su gestione delle carriere e formazione
Nessun obiettivo quantitativo sulle questioni relative alle pratiche lavorative e ai diritti umani

Nessuna informazione conclusiva sull’adesione a iniziative o principi esterni in materia di pratiche lavorative e diritti umani

Azioni

Dichiara misure riguardo il lavoro minorile o forzato ma non c'é una documentazione di supporto disponibile
Nessuna informazione sull'attuazione di misure riguardanti la gestione delle carriere e la formazione
Nessuna informazione su azioni per promuovere la diversita, I'equita e I'inclusione

Nessuna informazione sulla certificazione ISO 45001

Risultati

[ a2 ] Rendicontazioni insufficienti sulle questioni relative alle pratiche lavorative e ai diritti umani

Dichiara rendicontazioni sulla diversita sul posto di lavoro, ma non é stata fornita alcuna documentazione di supporto
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Ponderazione ¢ @

Punti di forza

Politiche

Politica sulla sicurezza delle informazioni

Responsabilita specifica sulle questioni di etica degli affari

Azioni

Procedura di risposta agli incidenti (IRP) per gestire le violazioni di informazioni riservate

Valutazioni dei rischi per la sicurezza delle informazioni effettuate

Formazione in materia di tutela della riservatezza dei dati

1SO 27001 certified (certification of information security management system)

Aree di miglioramento

Politiche

Documentazione non probante relativa alle politiche sulla corruzione

Politiche etiche di base: mancano dettagli su questioni specifiche

Documentazione non probante relativa alle politiche sulla frode

Documentazione non probante relativa alle politiche sul conflitto di interessi

Nessuna informazione conclusiva sull'adesione a iniziative o principi esterni su questioni etiche
Azioni
m Nessuna documentazione conclusiva riguardante una valutazione dei rischi di corruzione

Nessuna documentazione conclusiva sulla formazione di sensibilizzazione al fine di prevenire corruzione e concussione

Nessuna documentazione conclusiva sugli audit delle procedure di controllo per prevenire la corruzione

Nessuna documentazione conclusiva sulla procedura di approvazione per le transazioni sensibili (ad es. regali, intrattenimento)

Nessuna documentazione conclusiva riguardante un programma di due diligence anticorruzione su terze parti

Nessuna documentazione conclusiva su misure riguardanti una procedura efficace di denuncia al fine di segnalare casi di corruzione e concussione
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Punti di forza

Politiche

Politica formale sui minerali estratti durante conflitti

Azioni

Valutazione regolare dei fornitori (p.es. questionario) sui temi ambientali e sociali

Aree di miglioramento

Politiche

Documentazione non probante relativa alle politiche sulle pratiche sociali dei fornitori
Documentazione non probante relativa alle politiche sulle questioni ambientali dei fornitori

Politiche di acquisti sostenibili base: mancano dettagli su questioni specifiche

Azioni

m Nessuna documentazione conclusiva sull'integrazione di clausole su questioni sociali e ambientali nei contratti dei fornitori
Nessuna informazione sulle misure attuate per controllare la conformita dei fornitori alle esigenze della regolamentazione REACh
Nessuna documentazione conclusiva sul codice di condotta RSI dei fornitori in atto
Nessuna documentazione conclusiva sull’analisi dei rischi RSI (ossia prima delle valutazioni o degli audit dei fornitori)
Nessuna documentazione conclusiva sulla formazione dei buyer su questioni sociali e ambientali all'interno del catena di fornitura

Nessuna documentazione conclusiva sugli audit in loco dei fornitori su questioni ambientali o sociali

Risultati

Nessuna informazione sulla relazione di verifica sui minerali estratti durante conflitti

Risultati del monitoraggio a 360°

Neutro -

No records found for this company on
Compliance Database
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Commenti specifici
@ Nessun record trovato nel database di rischio e conformita di terze parti.
Nonostante le certificazioni ISO 14001, non vi sono sufficienti informazioni riguardo le misure poste in essere in materia ambientale.

Nonostante |'azienda abbia misure in atto riguardo alle principali questioni relative alle pratiche lavorative, non vi sono informazioni sufficienti riguardanti le
misure di implementazione sui diritti umani.

Nonostante |I'azienda abbia formalizzato una politica riguardante le principali questioni relative alla produzione, non vi sono sufficienti informazioni relative
all'impatto ambientale dei prodotti.

@ Dall'ultima valutazione, il punteggio complessivo & aumentato grazie all'implementazione di politiche aggiuntive.

Ricevete questo punteggio/medaglia in base alle informazioni comunicate e alle notizie a disposizione di EcoVadis al momento della valutazione. Qualora, durante il periodo di validita della
scorecard/medaglia, le informazioni o le circostanze dovessero cambiare in modo rilevante, EcoVadis si riserva il diritto di sospendere la scorecard/medaglia e, se lo riterra opportuno, rivalutare ed
eventualmente riemettere una scorecard/medaglia modificata.

Nessuna parte di questo documento puo essere riprodotta, modificata o distribuita, in qualsiasi forma o modalita, senza previa autorizzazione scritta di EcoVadis. Fornito sotto contratto per I'uso
esclusivo da parte dell'abbonato: zavisrl@libero.it|ZAVI SRL|1 giugno 2023
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